Troisieme édition ! Voila un beau travail
d’équipe avec les volontaires inscrits dans
le projet Territoire Zéro Chémeur de Longue
Durée de Petit-Couronne.

Ils bouillonnent d‘idées, ils travaillent vite et
bien, ils sont volontaires pour tout, et tout cela
rime avec bonne humeur et joie de vivre !

« Ce projet redonne du sens a notre vie » ;
« Nous avons envie de travailler » ;

« Vivement que I'Entreprise a But d’Emploi
ouvre ses portes » ;

« Nous ferons le maximum pour que notre
territoire soit habilité » ;

« Travailler dans Ila bienveillance, c'est
formidable »... Toutes ces phrases, et bien
d'autres, sont notre quotidien. Cela fait du
bien de sentir a quel point ce projet a du
sens, qui répond a de véritables besoins,
qu’il permet a beaucoup de démontrer
gu’ils ont beaucoup de talents !

Vivement demain. Tres bonne lecture.

Isabelle ALLAIN
Cheffe du projet TZCLD de Petit-Couronne
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Chiffres du mois

A ce jour, 111 personnes privées d'emploi ont
manifesté leur intérét pour ce projet. \@ ‘Q =
AL,

Volontaires au projet TZCLD,
impliquez-vous, participez a nos actions !

Ce projet ne pourra pas aboutir sans vous.
Afin de mieux vous connaitre et de répondre a vos
envies, nous vous posons trois questions :
Votre implication est essentielle pour construire
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avec vous vos futurs emplois.

Vous recevez, trés régulierement, des invitations
a participer a divers ateliers ou rencontres,

Nous vous y espérons nombreux.

Vous pouvez suivre |'actualité de notre association
sur notre page facebook : @actemploi ﬂ
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Rachel Feltgen: Référente économique du
dispositif #Avenir de Rouen.

Qu’est-ce #Avenir ?

# Avenir est un dispositif organisé et financeé
par la Région Normandie.

7 organismes de formation sont partenaires
pour accompagner les personnes dans leur

projet de reconversion professionnelle
(Education et Formation, Adéquation
Développement, Greta Rouen Maritime, le
CAPS, la MFR, Média Formation, I’AFPA)
sur le territoire de la Métropole Rouen
Normandie.

#Avenir c'est
des métiers,

qualifiante.

: définir ses envies, tester
accéder a une formation

Comment avez-vous connu le projet
TZCLD ?

Suite a une invitation de la Maison des
Associations de Rouen, en novembre 2021.

Qu’est-ce qui vous a séduit dans le
projet ?

Nous sommes séduits par la démarche
inversée du projet, créer son propre emploi a
partir de ses envies et non nécessairement a
partir de la demande d’emploi et en réponse a
une offre. Croire au potentiel de chacun nous

engage vers une reéinterrogation de nos
pratiques et nous relevons ce défi !

Comment définiriez-vous le projet en
1 mot?
« Acteur »
La personne est actrice de sa
vie, de son emploi, du projet et
de sa ville.

Quel est votre role dans
le projet ?

En partenariat avec Act’Emploi
et la ville de Petit- Couronne,
nous proposons une analyse de parcours
et de besoin en formation nécessaire aux
Volontaires.

Notre réle consiste a :

1) Identifier les envies et potentiels

2) Elargir les horizons et le champ des
possibles

Quel est I'impact pour #Avenir ?

Créer plus de liens avec les habitants,
les commergants, les associations, les
entreprises.

Qu’espérez-vous du projet ?

Des liens, un partenariat, une
redynamisation du territoire.
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Mobilisation pour le droit a I'emploi
Pince-mi pince-moi...

Ne vous y trompez pas, les volontaires armés de
leurs pinces ne se sont pas laissés distraire au
jeu du pince-mi pince-moi !

C'est dans la bonne humeur que prés de
22kg500 de déchets ont été ramassés a
I'occasion de la journée éco-balade !

Nos volontaires ont exposé leurs talents
au Salon des Artistes ; a cette occasion, ils
se sont vus félicités par M.MERABET Maire
d’Elbeuf et Vice-Président de la Métropole
Rouen Normandie, en visite sur Petit-
Couronne.
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Rencontre avec Monsieur Patrick

Valentin

Nous sommes honorés d’‘avoir regu
Monsieur Patrick Valentin, co-fondateur du
projet TZCLD. Cette journée s’est déroulée
en deux étapes :

La matinée dédiée aux questions/réponses
face a M. Valentin, des échanges riches
durant lesquels M. Valentin a tenu a
connaitre les projets de chaque volontaire.
Cette matinée s’est cléturée avec un buffet
organisé par l’association Act’Emploi,
portant le projet a bras le corps grace a
ses bénévoles investis ! Nous remercions
d’ailleurs tous les participants et un clin
d’ceil en particulier a notre volontaire
Hasna, qui a régalé nos papilles une fois de
plus avec ses magnifiques et succulentes
patisseries.




Visite EBE (Entreprise a But d’Emploi) a Paris 19 éme. En route vers I'EBE ! Nos
volontaires se sont donnés rendez-vous ce 23 novembre a |'aube, pour emprunter le chemin
vers I'EBE de Paris 19 eme. Ensommeillés encore pour certains (LOL), mais heureux de faire
ce voyage avec leurs compeéres de Darnétal et Rouen-Sotteville ! Cette visite a été I'occasion
pour nos volontaires de mesurer le déploiement des efforts mis en ceuvre pour ouvrir cette
EBE a Paris.

La Marmite a idées

« Un nouveau NOM pour les personnes privées
durablement d’emploi »

Merci pour vos propositions versées dans la

marmite... D'autres ingrédients a ajouter peut-
étre ?

Nous attendons encore vos idées :
tzcld@actemploi. fr

PARLOTTE PAPOTTE

Chers lecteurs,
L’Act’u vous céde la parole dans une toute nouvelle rubrique : Parlotte... Papote !

Votre ressenti, votre vision du projet, votre état d’esprit sont essentiels a la construction
de votre futur emploi.

Nous tenons a vous connaitre autrement que sous |'étiquette de Volontaires ou PPDE.
Pour ce premier theme abordé nous avons choisi la solitude, l'isolement ...

Alors a vos plumes ! faites-nous parvenir votre témoignage.

Vous pouvez adresser anonymement vos messages dans notre boite aux lettres :
Act’Emploi, 111 Rue Pierre Corneille 76650 Petit- Couronne,

Ou si vous le souhaitez, échangez avec nous par mail : tzcld@actemploi.fr
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